Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete da Prefeita

MENSAGEM N2 119, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2025

A Sua Exceléncia o Senhor

Laudir Martarello

Presidente da Camara Municipal
Camara Municipal de Pedra Preta - MT

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as),

Encaminho a elevada apreciagdo desta Colenda Camara Municipal o incluso Projeto de Lei
n? 119/2025, que concede Titulo de Utilidade Publica Municipal a3 Associagio das Mulheres
Empreendedoras do Assentamento Colina Verde, sediada no Municipio de Pedra Preta — MT.

A presente proposicdo tem por finalidade reconhecer o relevante papel social
desempenhado pela referida associagdo, que atua no fortalecimento da economia solidéria, na
promogdo da inclusdo produtiva e no incentivo ao empreendedorismo feminino no meio rural,
contribuindo de forma expressiva para o desenvolvimento social e econémico local.

O Titulo de Utilidade Publica Municipal constitui instrumento de reconhecimento oficial as
entidades que prestam servigos de interesse publico, sem fins lucrativos, em conformidade com a Lei
Municipal n? 597, de 13 de dezembro de 2010, que disciplina a concess3o desse titulo no 4mbito do
Municipio de Pedra Preta.

Diante do exposto, considerando o mérito social da entidade e a importincia de suas
atividades para a coletividade, solicito o apoio e aprovacio do presente Projeto de Lei por esta Casa
Legislativa.

Atenciosamente,

Prefeitura Municipal de Pedra Preta, 5 de novembro de 2025.

IRACI FER%SOUZA

Prefeita Municipal

Av. Fernando Corréa da Costa, 940, Centro, CEP 78795-000 Pedra Preta/MT
Telefone: (66) 3486-4400 — http://www.pedrapreta.mt.gov.br — gabinete@pedrapreta.mt.gov.br



Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete da Prefeita

PROJETO DE LEI N2 119, DE 2025.

Concede Titulo de Utilidade Puablica Municipal a
Associagdo das  Mulheres Empreendedoras do
Assentamento Colina Verde deste municipio de Pedra
Preta — MT.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, decreta:

Art. 12 Concede o Titulo de Utilidade Publica Municipal 8 ASSOCIAGAO DAS MULHERES
EMPREENDEDORAS DO ASSENTAMENTO COLINA VERDE, com sede no Assentamento Colina Verde,
Municipio de Pedra Preta — MT.

Art. 22 Fica declarado de Utilidade Puablica a ASSOCIAGAO DAS MULHERES
EMPREENDEDORAS DO ASSENTAMENTO COLINA VERDE, sociedade civil sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ: 54.694.780/0001-46, em consonancia com a lei Municipal n2 597, de 13 de dezembro de 2010.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pedra Preta/MT, 5 de novembro de 2025.

IRACI FER DE SOUZA
Pref Municipal

Av. Fernando Corréa da Costa, 940, Centro, CEP 78795-000 Pedra Preta/MT
Telefone: (66) 3486-4400 — http://www.pedrapreta.mt.gov.br — gabinete@pedrapreta.mt.gov.br
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ASSOCIACAO DAS MULHERES EMPREENDEDORAS DO
ASSENTAMENTO COLINA VERDE
CNPJ: 54.694.780/0001- 46
PEDRA PRETA -~ MT

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE
PEDRA PRETA, ESTADO DE MATO GROSSO.

A Associag@o das Mulheres Empreendedoras do Assentamento Colina
Verde, fundada em 20/10/2023, sediada no Assentamento Colina
Verde, neste municipio, vem por meio deste, solicitar a Vossa
Exceléncia a concessio do titulo de Utilidade Puablica Municipal
instituido pela Lei n® 597/2010, de 13 de dezembro de 2010, por se
tratar de entidade dedicada ao desenvolvimento econdmico, social ¢

politico dos associados conforme segue a documentag¢do anexa.

N. Termos,

P. Deferimento,

Pedra Preta-MT, 01 de setembro de 2025.

&zm (VS\\ MpAC- \\QQ}\NG\AL @W

nia Moreira de Oliveira Barros
CPF: 926.249.361-48
FONE: (66) 99913-9355
Presidente
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Servigo De trator
Grades Aradora
Jato de Veneno
Perfurador de Solo

Os custos sdo arcados pelo préprio beneficidrio, sem utilizar
o caixa da associa¢do

Sonia Moreira de Oliveira



. TABELIONATO

=CERTIDAO=

CERTIFICO e dou fé, a pedido verbai da
parte interessada, que revendo neste Cartdério os livros
de Registros de Pessoas Juridicas, findos e em
andamento, deles verifiquei constar no registro n°® 542,
do Livro 03, o registro da: ASSOCIAGAO DAS MULHERES
EMPREENDEDORAS DO ASSENTAMENTO COLINA VERDE DO
MUNICIPIO DE PEDRA PRETA-MT, inscrita no CNPJ n°

54.,694,.780/0001-46, com sede no Assentamento Colina
Verde, municipio de Pedra Preta - MT, tendo sua ata de
Fundacdo, Eleicdo e Posse da Diretoria registrada, sob o
Protocolo n°‘ 914, registro 542, livro 083, em data de
22/03/2024, tendo como Presidente: SONIA MOREIRA DE OLIVEIRA
BARROS, CPF: 926.249.361-49; Vice Presidente: ANA CLAUDIA
APARECIDA FREITAS MATTOS, CPF: 672.415.812-53; Secretaria:
VALERIA CRISTINA LEMES PERES, CPF:866.484.111-04; Vice-
Secretaria: ELINA APARECIDA MACHADO DE FREITAS, CPF:
197.047.058-59; Tesoureira: SILMARA CRISTINA PORFIRIO TINAN,
CPF: 496.600.041-68; Vice-Tesoureira: PATRICIA  GONGALVES
SILVA, CPF: 667.515.351-04, com mandado de 04 anos, com inicio
em 20/10/2023 e término em 19/10/2027.

Certifico ainda, que trata-se de uma
Associacdo com personalidade juridica, de direito privado, sem

fins lucrativos, de duracdo indeterminada.

Que encontra(m)-se em pleno vigor até a
S
P

presente data.
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ASSOCIAGAO DAS MULHERES EMPREENDEDORAS DO
ASSENTAMENTO COLINA VERDE
CNPJ: 54.694.780/0001- 46
PEDRA PRETA - MT

DECLARACAO

Venho por meio deste, declarar a formalizagdo e registro de que
os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal desta Associagdo
ndo recebem qualquer tipo de remuneragdo pelo exercicio de suas
fungdes.

Tal declaragio visa garantir a transparéncia e o cumprimento das
normas estatutarias e legais aplicaveis, reforgando o carater
voluntario e ndo remunerado da atuagdo dos referidos membros.

Pedra Preta-MT, 01 de setembro de 2025.

X@}\L@, m\mmfm @ @W

Sonia Moreira de Oliveira Barros

CPF: 926.249.361-49
FONE: {66) 99913-9355

Presidente




Capitulo |

_ DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E OBJETIVO.
- Artigo 1°

ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAD DAS MULHERES EMPREENDEDORAS DO
ASSENTAMENTO COLINA VERDE
DO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA — MT.

- A Associacfio das Mulheres Empreendedoras do Assentamento Colina Verde

do Municipio de Pedra Preta - MT & uma sociedade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira que se regera por este Estatuto e

~ Artigo 3°

- pelas disposicBes legais aplicdveis, podendo ser representada pela sigla AMEACVPP.

" Artigo 2° - A Associagdo tera a sua sede no Assentamento Colina Verde no municipio de
- Pedra Preta no Estado de Mato Grosso sendo de interesse social.

- O prazo de duragdo da Associagao é por tempo indeterminado e o exercicio

social coincidira com o ano civil.

Vi-

vil-
Viil-

- Artigo 4° - E objetivo da Associagao:

Administrar os recursos liberados, nos termos da lei observando em sua
aplicacd@io, os principios constitucionais da legalidade, transparéncia e finalidade
aqui se presta;

Promover o desenvolvimento econdmico social e palitico dos associados;
Defender os direitos dos associados junto ao poder publico para melhoria de
qualidade e de produtividade,

Firmar convénios com entidades publicas e privadas tendo em vista os objetivos
e o bem estar dos associados.

Contribuir para o desenvolvimento local sustentavel considerando as dimensdes
de género, geragéo, etnia, ambientai, institucional, econdmico, social e politico
participando dos conselhos municipais, das organizagbes sindicais da sua
categoria @ em outros espagos que venham a ser criados na sua area de agdes,
propondo, fiscalizando e ou executando agles.

Promover a mutua colaborag@o entre 0s socios, visando a transparéncia pela
entidade de quaisquer servigos;

Contribuir para o fomento e racionalizago das atividades agropecuarias;
Melhorar as condigdes de vida de seus integrantes, com especial énfase na

divulgagdo de matérias relacionadas & técnica de producgéo e manejo, mercado

e precos;




Artigo 5° - Para consecugdo do seu objetivo a Associagdo podera:

| - Adquirir ou alugar Iméveis para instalagdo administrativa, tecnolégica, de apoio a
produgo e a sua guarda e conservagdo da producéo dos associados.

Il - Negociar, no interesse comum, a venda de leite e seus derivados, venda de frutas e
hortaligas dos associados e de igual modo, orientarem compras de insumos utilizados
pelos associados em especial, fertilizantes, calcarios, sementes, ragdes e entre outros.

il - Filiar-se a outras entidades congéneres.

Capitulo 1l

DOS ASSOCIADOS
DA ADMISSAO, DO DESLIGAMENTO E DA EXCLUSAO.

Artigo 8° - Podem ser s6cios da Associaciio das Mulheres Empreendedoras, incluindo :
parceiros desde que os produtos sejam de origem da Agricultura Familiar e que todos
concordem com as disposicdes deste Estatuto e que pela ajuda mutua, assumam 0 —— .
compromisso de contribuir para consecucio dos objetos da sociedade.

§1° A Associagdo somente tera efetivo funcionamento se contar com um nimeroc de
associado ndo inferior a 10 (dez).

§ 2° A admissdo de associado devera ser aprovada pela diretoria, podendo condicionar-
se a efetiva capacidade de matua colaboragdo do candidato para realizacdo dos objetivos
"~ da Associagdo.

" Artigo 7° - O desligamento do associado do quadro social sera formalmente requerido ao Ty

- presidente da Associacao, ndo podendo ser negado. s
Artigo 8 - O associado devera desligar-se da associagdo se deixar de atender aos —
requisitos exigidos para a sua admissao ou de permanéncia no quadro de associados. e T

- Artigo 9° - A exclus@o sera aplicada pela diretoria ao associado que infringir qualquer —
disposi¢do legal ou estatutdria devendo haver imediata noftificacdo por escrito ao

associado. il

§ 1° O associado excluido podera recorrer para a Assembleia Geral dentro do prazo de * :

trinta dias, contando a data do recebimento da notificacéo. P
g

§ 2° O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da primeira assembleia geral. i

§ 3° A exclusdo considerar-se a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 1° deste artigo. : o
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e oos DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES.
“Artigo 10° - Séo direitos dos associados:

3> - Pamcapar dos programas de beneficios e gozar de outras vantagens q
associagdo venha realizar ou conceder,

2° - Votar e ser votado para membro da diretoria ou conselho fiscal;

3° . Participar das reunides nas assembleias fiscais, contdbeis e de controles
administrativos, nas épocas proprias, mediante requerimento prévio;

- Solicitar em qualquer tempo, esclarecimentos e informagbes sobre as atividades da
associagéo e propor medidas de interesse para o aperfeicoamento e desenvolvimento;

5° . Convocar a assembleia geral e fazer nela representar nos termos, nas condigbes
previstas neste Estatuto;

6° - Desligar-se da associég;ao quando Ihe convier.

7° - Os membros da associaciio responderdo subsidiariamente pelas obrigagbes sociais
deste estatuto.

Paragrafo Unico — O associado que aceitar e estabelecer relagbes empregativas com a
associagdo perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio que deixa 0 emprego.

Artigo 11° - E dever de toda associagéo:

1° . Observar as disposicdes legais e estatutdrias, bem como as deliberagbes
regularmente tomadas pela assembleia geral;

2° - Respeitar os compromissos assumidos para com a associagao;
3° . Pagar em dia as suas contribuicbes;

4° - Contribuir, por todos 0s meios ao seu alcance, proteger 0 bom nome € O progresso da
associacao.

Artigo 12° - Os associados ndo responderdo por obrigacdes contraidas pela associacéo
salvo em espontanea, individual e expressamente se obrigar.

Sesséao il
DA REPRESENTAQRO

Artigo 13° - O associado, por justo e comprovado impedimento, podera fazer-se
representar na assembieia geral por outro associado, mediante mandato escrito desde
que estejam ambos em pleno gozo de seus direitos sociais.

,,,,,




f

Paragrafo Unico — O mandatario ndo podera ser ocupante de cargo eletivo na associagio,
nem representar, em uma mesma reunido, mais de um associado.

* Capitulo Ili

DO PATRIMONIO
Artigo 14° - O patrimbnio da associagédo sera constituido por.
~ § 1° - Pelos bens moveis e imoveis de sua propriedade;

§ 2° - Por auxilio, doagdes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade publica ou
particular;

§ 3° - Por contribuicdo mensal de associados, termos em que forem estabelecidos pela
assembileia geral;

§ 4° - Por receitas ou resultados pmven%en}es de prestacdo de servicos ou de
contraprestacbes em programa assistenciais.

§ 5° - Sera constituido de todos os bens indicados na escritura publica de constituicdo e
pelos que ela vier a possuir sobre forma de doagbes, legados aquisigbes contribuigbes
subvencdes e auxilios de qualquer natureza e de outras receitas.

§ 6° - Alienagdo ou permuta de bens, para aquisicdo de outros mais rentosos ou
adequados, dependera de previa aprovacéo da assembleia geral.

Capitulo IV

DOS ORGAOS SOCIAIS
Sessao Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15° - A assembileia geral dos associados é 0rgao soberano em qualquer decisdo de
interesse da associagdo nos limites que dispuser a lei e na conformidade deste Estatuto.

Artigo 168° - Assembleia reunir-se ordinariamente uma vez por anc, no decorrer do
primeiro trimestre e extraordinariamente, sempre que convocada nos termos deste
Estatuto.

Artigo 17° - Compete a assembleia geral ordinaria, privativamente:

1° . Apreciar e votar o relatorio, balango e contas da diretoria e 0 parecer do conselho
fiscal;

2° - Eleger os membros da diretoria e do conselho fiscal;



3 - Fica estipulado a contribui¢do de um e meio por cento (1.5 %) do valor do salario

minimo para pagamento da mensalidade dos associados.

Artigo18° - Compete a Assembleia Geral Extraordinario

~1° - Deliberar sobre a dissolugio voluntdria da associacao e neste caso, nomes 0s

© liquidantes e, apds examinar, votar as suas contas;

2° - Decidir sobre a mudanca de objetivos e reforma do Estatuto Social quando
necessario e em assembleia geral,

3° . Autorizar a diretoria qualquer alienagio ou gravame a bens iméveis.

"~ Artigo 19° - E da competéncia da assembieia geral, ordinaria ou extraordinaria, a

destituigdo da diretoria e do conselho fiscal.

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituicio que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizacdo da associagdo, a assembleia podera designar diretores
conselheiros fiscais provisorios que exercerdo suas atividades até a posse dos novos
titulares, cuja eleicéo se fara no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

Artigo 20° - O quérum para instalagdo da assembleia geral sera de2/3 (dois tergos) do
namero de associados, em primeira convocagdo e de qualquer niumero em segunda
convocagao.

Paragrafo Unico — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de voto dos
associados presente, executando-se os casos previstos no artigo 18°, em que é exigida a
maioria de 2/3 (dois tergos).

Artigo 21° - A assembleia serd normalmente convocada pelo presidente, mas se
ocorrerem motivos graves ou urgentes podera também ser convocada, conjunto pelos
outros membros efetivos da diretoria, pelo conselho fiscal ou ainda por 1/5 (um quinto)
dos associados em pleno gozo dos direitos sociais, apos solicitagdo.

Artigo 22° - A assembleia geral sera convocada com antecedéncia minima de sete dias,
mediante aviso enviado aos associados e afixado nos lugares publicos mais frequentes.

Artigo 23° - A mesa da assembleia sera constituida pelos membros da diretoria, ou, na
sua falta ou impedimento, por membro do conselho fiscal.

Paragrafo Unico — Quando a assembleia néo tiver sido convocada pelo presidente a mesa 1

sera constituida por trés associados escolhidos na ocasido.

Artigo 24° - Cada associado tera o direito a um voto e a votagdo, em regra, sera feita por
aclamacdo. A assembleia pode, no entanto, optar pelo voto individual ou secreto podendo
votar e ser votado ¢ associado com mais de 03 (trés) meses de filiagdo atendendo-se as
7OrMmas usuais.



Artigo 25° - O que ocorrer nas reunides de assembleia devera constar em ata, lida e
assinada pelos membros da diretoria, do consetho fiscal presente, por uma comisséo de
03 (trés) associados designadores pela assembleia e por quantos queiram fazer. !

Artigo 26° - A administragio e fiscalizagdo da associagdo serdo exerci&
respectivamente pela diretoria, conselho fiscal e assembleia geral.

Sesséo IV
DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAC

Artigo 27° - A diretoria serad constituida por seis membros efetivos, com as designagdes
de: presidente, secretario, tesoureiro e suplentes, eleito para um mandato de 04 (quatro)

anos, entre associados em pleno gozo de seus direitos sociais sendo permitida a
reeleigdo.

Paragrafo Unico — Nos impedimentos superiores ha noventa dias, ou vagando a quaiquer
tempo, algum cargo da diretoria 0s membros restantes deverdo convocar a assembieia
geral para devido preenchimento.

-

Artigo 28° - Compete a diretoria, em especial:

1° . Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da
associagdo,

2° . Analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos orgamentos, bem como
quaisquer programas proprios de investimento;

3° - Propor a assembleia geral o valor da contribuicio mensal dos associados e fixar as
taxas a cobrir as despesas operacionais e outros;

4° - Contrair obrigagdes, adquirir, alienar bens imoéveis, com expressar autorizagdo da
assembileia geral;

5° - Deliberar sobre a admiss&o, desligamento ou excluséo de associados;

6° - Indicar o banco ou os bancos nos quais devem ser mantidas as contas correntes para -
movimentagéo dos recursos financeiros da associagao;

7° - Fixar o limite de numerarios que podera ser mantido em caixa;

8° - Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias e pelas deliberacbes -
pela assembleia geral,

g9° - Apresentar a assembleia geral ordinaria o relatério e as contas de sua gestéo bem
como o parecer do conselho fiscal,

Artigo 29° - A diretoria reunir-se 3 ordinariamente de dois em dois meses € .
extraordinariamente, sempre que for convocada pelo presidente, pelos outros seus outros
membros efetivos, em conjunto ou por solicitagio do conselho fiscal.



1

 § 1° - A diretoria considera-se a reunida com a participagdo de pelo menos, quatro de
seus membros desde que devidamente convocada, prevalecendo as decisdes tomadas
¥ -pela maioria simples de votos.

L §2°- Sera laviada ata de cada reunido, em livro proprio, no qual serfo indicados os
©  nomes dos que compareceram e as resolugdes tomadas. A ata sera assinada por
“ - ¢s associados presentes.
Artigo 30° - Compete ao Presidente.
L

1° - Supervisionar as atividades da associagao, —
2° . Autorizar os pagamentos e fiscalizar permanentemente o saldo do caixa;
3° . Convocar e presidir as reunides da diretoria e da assembleia geral,

4° - Apresentar a assembleia geral o relatério e balancete anuais, bem como parecer do
conselho fiscal;

5° - Representar a associagdo em juizo e fora dela;
6° - Exercer outras atribuigdes que venham a serem estabelecidas no regimento intemo;

7° - Vice-presidente, além de sua condigdo de diretor, assumira as fungbes do presidente,
por delegacdo tempordria deste ou por qualquer impedimento do mesmo.

Artigo 31° - Compete ao Secretario:

1° Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da diretoria e da assembleia geral, tendo
sob sua responsabilidade os respectivos livros;

2° FElaborar ou mandar elaborar as correspondéncias, relatérios e outros documentos
analogos;

3° Qutras atribuicbes que venham a ser estabelecidas no regimento interno;

4° O 2° secretario, além de sua condigdo de diretor, assumira as fungbes de diretor
secretario em eventual impedimento do mesmo.

Artigo 32° - Compete ao Tesoureiro:
1° Zelar para que a contabilidade da associagdo seja mantida em ordem e em dias;
2° Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel no banco ou nos bancos
designados pela diretoria,
3° Proceder aos pagamentos autorizados pelo presidente;
4° Proceder ou mandar proceder a escrituragao contabil e fiscal;
5° Verificar e visar os documentos de receitas e despesas,
6° Zelar pelo reconhecimento das obrigagdes fiscais e tributarias, previdenciaria e outras
dividas de responsabilidade da associag¢éo;
7° Qutras atribuigdes que venham estabelecidas no regimento intermno;
8 0 2° tesoureiro, além de suas fungbes de diretor assumira as fungdes de diretor
tesoureiro em caso de impedimento do mesmo.




Artigo 33° - O regimento internc estabelecera normas da administragdo i
associa¢io obedecida ao que este Estatuto dispuser.

NN

Artigo 34° - Para celebragdo de contratos de qualquer natureza, cessdo de direittf &

constituicio de mandatérios, serd sempre necessario & assinatura de dois dRetoreSh

sendo um deles necessariamente o presidente ou seu substituto.

Artigo 35 — O Conselho Fiscal da associagéio sera constituido por trés membros efeti 08
trés suplentes eleitos para mandato de quatro anos, sendo também permitida a reeleigéo.

§ 1° - Os supientes sdo chamados a substituir os efetivos toda vez em que ocorrer vagas
ou impedimentos destes; ’
§ 2° - Em sua primeira reunido o conselho escolhera o presidente e o secretario entre
seus proprios membros.

Artigo 36° - Compete ao conselho fiscal em especial:
1° Examinar a escrituracdo e toda a situagdo,
2° Assistir as reunides da diretoria, onde podera manifestar-se porém, sem direito a voto;

3° Verificar se as atas da diretoria e da gerencia estdo em harmonia com a leie com 0

estatuto e se ndo sdo contrarias ao interesse dos associados;

4° Convocar a assembleia geral quando ocorrem motivos graves ou urgentes;
5° Dar parecer por escrito, sobre relatorio, balango e contas anuais representadas pela
diretoria.

Artigo 37° - O conselho fiscal terd sua reunido ordinaria a cada trimestre e as reunides
extraordinarias quando convocada pelo presidente, por qualquer outro de seus membros
ou por solicitagao.

§ 1° O conselho considerar-se-& com a participagao de todos os seus membros, sendo as
decistes tomadas por maioria simples de votos;

§ 2° Sera lavrado a ata de cada reunido em livro préprio no qual serdo indicados 08

nomes dos que comparecerem bem como as resolugtes tomada. A ata sera assinada por
todos os presentes.

Capitulo V
DA CONTABILIDADE

Artigo 38° - A contabilidade da associagdo obedecera as disposicdes legais vigentes e
tanto ela como os demais registros deverso ser mantidos em perfeita ordem e em dia.
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Paragrafo Unico — As contas sempre que possivel, serdo apuradas segundo a natureza

das. operaghes e servicos e o balango geral sera langado em 31 de dezembro de cada
ano.

- Capitulo VI

DA DISSOLUGAO

Artigo 39° - A associagio sera dissolvida quando o numero de associados se reduzirem a
menos de dez, se este numero ndo for estabelecido no prazo de doze meses ou por
vontade manifestada em assembileia geral extraordinaria, expressamente convocada para
efeitos, observando-se o disposto no paragrafo Unico do artigo 20° deste estatuto.

Artigo 40° - Em aso de dissolugdo ligados os compromissos assumidos, a parte
remanescente do patriménio ndo deveréa ser distribuida entre os associados, sendo doada
a instituico congénere, legaimente, constituida para ser aplicada nas mesmas finalidades
da associacéo dissolvida. : q

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 41° - E vedada a remuneragao da diretoria e do conselho fiscal.

Artigo 42° - A associacdo na@o distribuira dividendos de espécie algum, nem qualquer
parcela do seu patriménio ou vendas, a titulos de lucro ou participagao no seu resultado,
aplicando-se os eventuais resultados positivos no apoio a ampliagdo de suas atividades
dentro dos objetivos sociais previstos neste estatuto.

Artigo 43° - Este estatuto podera ser reformuiado, no todo ou em parte, por deliberag¢éo de
assembleia geral extraordinaria, devidamente convocada e observando-se o disposto no
paragrafo Unico do artigo 20°.

Artigo 44° - O presente estatuto foi aprovado em assembleia geral de constituicéo,
realizada nesta data, durante a qual foi também fundada composta e empossada 08
membros eleitos e diretoria executiva e do conselho.

Artigo45°-0scasosomissosresonospelaassembieiageral,opmwﬁeeslammsé
pode ser modificado em assembleia geral ou pelo menos dois tergos dos presentes.
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Artigo 46° - Este Estatuto entra em vigor imediatamente na data de sua aprovagao.

. ,z;s; by -
Karina Paulg Faustino da Silva
Advogada OAB/MT 15829-A
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_Sénia Moreira de Oliveira Barros

residente - CPF: 926.249.361-49

{Recovhege por

Vé!aia Cristina Lemes Peres
Secretaria - CPF: 866.484.111-04

Saimara Cristina Porfirio Tinan

Tesoureira - CPF: 496.600.041-68
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Empreendedoras do Assentamento Colina Verde do Municipio de Pedra Preta

— MT. Aos 20 (vinte) dias do més de outubro de 2023 (dois mil e vinte trés) as

15 (quinze) horas na sede do assentamento os assentados reuniu para
realizar a eleicdo para o quadriénio de 2023 a 2027 conforme rege o estatuto
social da associagdo. A moradora e representante da comunidade senhora
Sénia Moreira iniciou a reunido explicando a necessidade de formar a nova
associac@o para que agdes sejam realizadas no assentamento para melhoria
das condigdes de todos. Apds esclarecimentos dos procedimentos legais para
a eleigdo deixa a disposigdo dos presentes a formacao da nova chapa e
fungdes de cada membro e como serdo os encaminhamentos para a escolha
da nova associagéo e diretoria. Os presentes e membros decidiram o voto de
todos 0s membros por aclamagao. No momento tinham direito ao voto 33 (trinta
e trés) associados, porém nem todos estavam presentes para votar, a nova
diretoria ficou constituida da seguinte forma: PRESIDENTE - SONIA
MOREIRA DE OLIVEIRA BARROS, brasileira, casada, trabalhadora rural,
portadora do RG:1296950-8 SSP/MT e inscrita na CPF: 026.249.361-49,
residente e domiciliada no assentamento Colina Verde, lote 15 no municipio de
Pedra Preta-MT. VICE-PRESIDENTE: ANA CLAUDIA APARECIDA FREITAS
MATTOS, brasileira, solteira, trabalhadora rural, portadora do RG: 689414
SSP/IRO e inscrita no CPF: 672.415812-53, residente e domiciliada no
assentamento Colina Verde, lote 30 no municipio de Pedra Preta-MT.
SECRETARIA: VALERIA CRISTINA LEMES PERES, brasileira, solteira,
trabalhadora rural, portadora do RG: 1347592-4 SSP/MT e inscrita no CPF:
866.484.111-04, residente e domiciliada no assentamento Colina Verde, lote 04
no municipio de Pedra Preta-MT. VICE-SECRETARIA: ELIANA APARECIDA
MACHADO DE FREITAS, brasileira, casada, trabathadora rural, portadora do
RG: 206858473 SSP/MT e inscrita no CPF. 197.047.058-59, residente e
domiciliada no assentamento Colina Verde, lote 38 no municipio de Pedra
Preta-MT. TESOUREIRA: SILMARA CRISTINA PORFIRIO TINAN, brasileira,
casada, trabalhadora rural, portadora do RG: 3139832-4 SSP/MT e inscrita no
CPF 496.600.041-68, residente e domiciliada no assentamento Colina Verde,
lote 34 no municipio de Pedra Preta-MT. VICE-TESOUREIRA: PATRICIA
GONCALVES SILVA, brasileira, casada, trabalhadora rural, portadora do RG:
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1296965/6 SSPMT e inscrita no CPF: 667 515.351-04. residente e domiciliada
no assentamento Colina Verde, lote 10 no municipio de Pedra Preta-MT. 1°
FISCAL JOYCE RODRIGUES ZEBALLO COSTA, brasileira, casada,
trabalhadora rural, portadora do RG: 18684912 SSP/MT e inscrita no CPF:
864.221.201-25, residente e domiciliada no assentamento Colina Verde, lote 01
no municipio de Pedra Preta-MT. 2° FISCAL: JOANA AMANCIO ROSA,
brasileira, casada, trabalhadora rural, portadora do RG: 1581637-5 SSP/MT e
inscrito ne CPF: 003.018.151-86, residente e domiciliada no assentamento
Colina Verde, lote 22 no municipio de Pedra Preta-MT. 3° FISCAL: SANDRA
FERREIRA DE ANDRADE DOS SANTOS, brasileira, casada, trabalhadora
rural, portadora do RG: 3192700 SSP/MT e inscrito no CPF: 628.490.691-91,
residente & domiciliada no ass;ntamento Colina Verde, lote 19 no municipio de
Pedra Preta-MT. 1° SUPLENTE: CLAUDINEIA CORREIA SILVA, brasileira,
casada, trabalthadora rural, portadora do RG: 2425142-Q e inscrita no CPF:
208.843.648-77. residente e domiciliada no assentamento Colina Verde, lote 24
no municipio de Pedra Preta-MT, 2° SUPLENTE: GABRIELLY FERNANDA
MOREIRA BARROS, brasileira, solteira, estudante e trabalhadora rural,
portadora do RG: 33020221 SSP/MT e inscrita no CPF. 053.666.391-23,
residente e domiciliada no assentamento Colina Verde, iote 15 no municipio de
Pedra Preta-MT. 3° SUPLENTE: LINDINALVA FERREIRA DA SILVA,
brasileira, casada, trabalhadora rural, portadora do RG: 0370104-2 SSP/MT e
inscrita no CPF: 406.568.701-25, residente e domiciliada no assentamento
Colina Verde, lote 33 no municipio de Pedra Preta-MT. Apés os trabalhos
realizados com transparéncia e participagdo dos presentes ficam empossados
todos os nomes acima citados para a nova diretoria por um periodo de 04
(quatro) anos. Nada mais havendo a ser tratado eu, Sonia Moreira de Oliveira
Barros presidente eleita agradece a todos pela participa¢do e confianca e
encerro a reunido as 17 (dezessete) horas e a ata sera assinada por mim e por
“ todos os presentes que se interessarem,
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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54.694.780/0001-456
MATRIZ CADASTRAL *
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94.30.8.00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
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TODIGO £ DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA

3989 - Associagio Privada

1L.OGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

EST ASSENTAMENTO COLINA VERDE : SIN : e

CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIPIO UF
78.795-000 ZONA RURAL PEDRA PRETA MY
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
OLIVEIRAEFREITAS@OLIVEIRAEFREITAS.COM.BR (66) 99139358

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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ATIVA 22/03/12024

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
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Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/04/2024 as 08:01:48 (data e hora de Brasilia).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

AV. FERNANDO CORREA DA COSTA . N° 840 ~ CENTRO
03.773.842/0001-09
FICHA DO PROTOCOLO/PROCESSO 2035
NUMERO: 0000008221 f 2025 VOLUMES: TIPO: PROTOCOLO
DATA: 08/09/2025 HORA: 13:32:09 RESPONSAVEL: ALLEXIA BENDER SOUZA
PRAZO PARA ENTREGA: 0 DIA(S) CHAVEWEB: 1C8320138N8221

INTERESSADO:
ASSUNTO CONCESSAOC DE TITULO DE UTILIDADE PUBLICA

DADOS DO PROTOCOLO / PROCESSO

CONCESSAQ DE TITULO DE UTILIDADE PUBLICA - ASSOCIACAO MULHERES EMPREENDEDORAS DO ASSENTAMENTO COLINA VERDE -
DOC COMPLETO ENTREGUE EM MAOS

LISTA DE DOCUMENTOS

DESCRIGAO DO DOCUMENTO N° DO DOCUMENTO

REQUERIMENTO 0

LISTA DE TRAMITES

ITEM DATA TRAM. HORA TRAM. SETOR ANTERIOR SETOR ATUAL REC.
1 08/09/2025  13:32:09 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/ ALLEXIA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/ ALLEXIA 1
ALLEXIA BENDER SOUZA

2 08/09/2025  13:34:00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/ ALLEXIA PROTOCOLO 0

Usuério: 06379728139  08/09/2025
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