Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete da Prefeita

OFICIO N2 401/2025/GAB
Pedra Preta, 11 de setembro de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Laudir Martarello

Presidente da Camara Municipal
Camara Municipal de Pedra Preta - MT

Assunto: Solicita substitui¢do do Projeto de Lei Complementar n2 01/2025.

Senhor Presidente,

Considerando que na data de 11 de agosto do corrente ano a Chefe do Poder
Executivo Municipal solicitou a Vossa Exceléncia a suspens3o da tramitagao do Projeto de Lei
Complementar n? 01/2025, diante da necessidade de promog¢do de ajustes na referida
proposi¢do, sirvo-me do presente para reencaminhar o Projeto de Lei Complementar n?
01/2025, solicitando que seja a feita a substituicdo do projeto que se encontra protocolado na
Camara Municipal pela versdo que se encontra acostada ao presente expediente e que seja

retomada a tramitagédo do referido projeto de lei complementar.

Sendo o que se apresenta para a ocasido apresento protestos de estima e

consideracdo institucionais.

Atenciosamente,

IRACI FE A DE SOUZA
Prefeita Municipal

Av. Fernando Corréa da Costa, 940, Centro, CEP 78795-000 Pedra Preta/MT
Telefone: (66) 3486-4400 — http://www.pedrapreta.mt.gov.br — gabinete@pedrapreta.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM N2 1, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

A Sua Exceléncia o Senhor

Laudir Martarello

Presidente da Camara Municipal
Camara Municipal de Pedra Preta - MT

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as),

Sirvo-me da presente para encaminhar para apreciacdo de Vossas Exceléncias o Projeto de
Lei Complementar n2 1/2025, que dispde sobre a “criacdo de secretaria municipal” no ambito da
administracdo direta do Municipio, e da outras providéncias.

Destacando-se, nobres parlamentares, submeto a apreciagdo de Vossas Exceléncias o
apensado projeto de lei complementar, que objetiva promover alteragdo na estrutura administrativa dos
4rgdos que integram a administragdo direta municipal, a fim de que se contemple a criagdo de uma
secretdria para cuidar, especificamente, das agdes governamentais inerentes a receita municipal.

Sendo importante esclarecer, oportunamente, que a apresentagdo da proposicdo ora
encaminhada & egrégia Casa de Leis tem a finalidade de aprimorar os mecanismos e dispositivos
institucionais voltados a gestdo tributaria do Municipio. Objetivando, em Ultima analise, o aumento do
potencial arrecadatério municipal.

Isto posto, é importante lembrar que a reforma tributdria aprovada recentemente pelo
Congresso Nacional exigird dos municipios a adocdo de medidas voltadas ao aumento da arrecadagao
propria municipal. Tendo em vista que as mudancas tributdrias impactardo de maneira significativa as
transferéncias constitucionais para distribuicio das cotas-parte dos fundos de participagdo dos
municipios, tanto em relac3o as transferéncias a serem realizadas pelos estados quanto em relacdo as
transferéncias a serem realizadas pela Unido Federal.

N3o obstante, além do objetivo acima mencionado, a proposicdo ora submetida a apreciagao
dos nobres parlamentares visa atender a indicagdo apresentada pelo vereador Chico Lima Tur.

Assim sendo, feitos os devidos e necessarios esclarecimentos acerca da presente proposicao,
conclamo Vossas Exceléncias pela aprovacdo integral do projeto de lei complementar que ora se
submente a esta colenda Casa de Leis.

Prefeitura Municipal de Pedra Preta, 11 de setembro de 2025.

IRACI FER DE SOUZA
Prefeita Municipal

AV. FERNANDO CORREA DA COSTA N°940 CENTRO — FONE (66) 3486-4400/ FAX (66) 3486 - 4401
Home Page: pedrapreta.mt.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N2 001/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE SECRETARIA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, decreta:

Art. 12 Fica criada a Secretaria Municipal de Receita e Desenvolvimento Econdmico, érgdo
de atividade meio, integrando-se a administragdo direta municipal.

Pardgrafo Unico: A Secretaria Municipal de Receita e Desenvolvimento Econémico tem por
finalidade bdasica a gestdo dos processos relativos 3 receita municipal e ao desenvolvimento
econdmico do municipio.

Art. 22 Compete a Secretaria Municipal de Receita e Desenvolvimento Econémico:

l. o planejamento, organizac3o, coordenac3o, integragdo, controle, execugdo e avaliagdo
das politicas municipais relativas as dreas econémica e tributdria do Municipio;

ll. administrar os fundos e recursos especificos da referida pasta;

Ill. a analise de fontes de recursos;

IV.coordenar, supervisionar, controlar, planejar e avaliar as atividades de administragdo
tributdria do Municipio;

V. tributar, fiscalizar, langar, arrecadar e cobrar os tributos de competéncia municipal e
demais presta¢des compulsérias de natureza financeira, previstas em Lei, incluidas em sua atribuicdo
por instrumento especifico;

Vl.gerenciar os cadastros fiscais, as informacgdes econdmico-fiscais e demais bancos de
dados de contribuintes, autorizando e homologando sua implantag3o e atualizac¢3o;

VIl 0 pronunciamento decisério:

a) no ambito de processos administrativo-tributarios; e

b) na apreciacdo de consultas em matéria tributaria ou de pedidos de regimes
especiais, isengdo, anistia, moratdria, remissio de parcelamento e outros beneficios fiscais,
definidos em Lei;

VIII- a assessoria e a consultoria técnica em matéria tributiria aos 6rgdos e entidades da
administragdo publica municipal, bem como a orientacdo e o atendimento ao contribuinte nessa area,
visando ao exato cumprimento da legislagdo em vigor, ressalvadas as competéncias da Procuradoria-
Geral do Municipio;

AV. FERNANDO CORRE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
GABINETE DA PREFEITA

IX- promover o langamento e a cobranca administrativa dos créditos tributarios e ndo
tributarios municipais;

propor atividades que impulsionem a educagdo fiscal, servindo de instrumento de liga¢io
entre o cidaddo contribuinte e a administragdo publica tributaria municipal;

X- celebrar convénios com o¢rgdos federais, estaduais e municipais objetivando o
aprimoramento da fiscalizagdo tributdria, a racionalizacdo de atividades e a integracdo dos dados
econdmico-fiscais;

XI-gerir a legislagdo tributaria do Municipio, estudando e sugerindo altera¢cdes na mesma
com vistas a sua atualizagdo e modernizacdo;

Xll- propor alteracSes e automatizagdes de procedimentos e rotinas de trabalho,
bem como implementar novos projetos que possam ser otimizados pela utilizacdo de recursos de
informética e ferramentas tecnoldgicas, visando a adequa¢do as mudancas legais, estruturais e
institucionais;

X1ll- O planejamento, proposigdo, articulagdo, coordenacdo, integragdo, execucdo e
avaliacdo das politicas municipais voltadas ao crescimento econdmico, as areas de desenvolvimento
da industria, do comércio, da prestac3o de servicos, da ciéncia e tecnologia do Municipio;

XIv- A promogdo, fomento, incentivo, assisténcia e apoio a industria, comércio,
prestacgdo de servigos, ciéncia e tecnologia;
XV- A realizagdo de estudos, pesquisas, coordenac¢do e implementacdo de planos,

programas e projetos estratégicos voltados ao desenvolvimento econémico do Municipio, de forma
integrada, da regido;

XVI- A execugdo das politicas de incentivo e as providéncias visando a atracao,
localizacdo, manutencdo e desenvolvimento de iniciativas industriais, comerciais, turisticas, cientificas,
tecnoldgicas e de prestagdo de servigos, que gerem investimentos no Municipio;

XVIi- A orientagdo e a coordenagdo das atividades voltadas ao desenvolvimento da
infraestrutura de apoio aos empreendimentos econdmicos;

XVIII- A integracdo, apoio e execugdo de atividades que fomentem o crescimento
econdmico e a geragdo de emprego e renda;

XIX- A coordenacdo dos incentivos e apoio as micro, pequenas e médias empresas
instaladas no municipio;

XX- Os estudos de potencialidades do Distrito Industrial e a coordenacdo da melhor

utilizagdo de seus recursos;

Art. 3° Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Receita e Desenvolvimento
Econémico, de livre nomeagéo e exoneracio pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com proventos
regulados de forma idéntica aos titulares das demais Secretarias Municipais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
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Art. 4° Integram a Secretaria Municipal de Receita e Desenvolvimento Econémico:

I. Gabinete do Secretério;

ll. Departamento de Administragdo e Fiscalizacdo Tributaria;

lll. Coordenagdo de Fiscalizagdo e Posturas Urbanas;

IV. Coordenagdo de Desenvolvimento Econémico;

V. Coordenagdo de Atendimento ao Contribuinte;
VI.Coordenacgdo de Cadastro e Informag¢des Econdmicas;

VII, Coordenagdo de Langamento e Arrecadacio de Tributos.

Art. 52 Fica criado, na estrutura administrativa do Municipio, o cargo de Coordenador de
Cadastro e InformagBes Econdmicas, vinculado 3 Secretaria de Receita e Desenvolvimento, de livre
nomeagao e exoneragado, com saldrio de RS 3.062,47 (trés mil, sessenta e dois reais e quarenta e sete
centavos) e regido pelo Regime Estatutério, com 01 (uma) vaga para provimento por comissio e carga
horaria com dedicacdo exclusiva, para desempenho das seguintes atribuices:

| — coordenar as atividades a serem desempenhadas para atualizacdo dos Cadastros
Imobilidrio e Econémico;

Il — coordenar os procedimentos de inscricdo de imdveis no Cadastro Imobiliario Municipal;

Il —acompanhar a realizacdo de diligéncias fiscais para fins de atualiza¢do cadastral;

IV — coordenar os procedimentos de inscrigdo de pessoas juridicas e profissionais gque
compdem o Cadastro Mobilidrio Municipal de Contribuintes;

V — coordenar as atividades de inclusdo, a manuteng¢do, baixa e suspensdo de dados
relativos ao Cadastro Imobilidrio e Cadastro Econdmico Municipais;

VI — coordenar as atividades de conferéncia, auditoria e saneamento dos dados cadastrais
processados e promover as eventuais correcdes;

VIl — auxiliar aos demais drgdos quanto ao saneamento e a apuragdo de dados cadastrais
necessarios ao langamento dos tributos municipais;

VIl — coordenar a emissdo das certiddes relacionadas ao Cadastro Imobilidrio e ao
Cadastro Econ6mico Municipais;

IX' - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem
determinadas pelos superiores hierarquicos.

Art. 62 Fica criado, na estrutura administrativa do Municipio, o cargo de Coordenador de
Fiscalizacdo de Posturas Urbanas, vinculado 3 Secretaria de Receita e Desenvolvimento, de livre
nomeagdo e exoneragdo, com salario de RS 3.062,47 (trés mil, sessenta e dois reais e quarenta e sete
centavos) e regido pelo Regime Estatutario, com 01 (uma) vaga para provimento por comissdo e carga
horaria com dedicagdo exclusiva, para desempenho das seguintes atribuicées:
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I- coordenar e orientar a equipe de fiscais e agentes de fiscalizacdo urbana, garantindo o
cumprimento das tarefas e a aplicacdo das leis de postura;

Il- coordenar as atividades de fiscalizagdo do cumprimento das normas de postura em
areas como obras, comércio, uso do solo, publicidade, entre outros;

HI- acompanhar as atividades referentes a notificacdes, autos de infragdo, embargos e
outros processos administrativos relacionados as posturas municipais;

IV- interagir com outros orgdos e setores da administracdo municipal, além de manter
contato com a populagdo para esclarecer duvidas e receber dentncias;

V- preparar relatérios sobre as atividades de fiscalizagdo, com anélise de resultados e
sugestdes para melhorias;

VII- sugerir e implementar medidas para prevenir irregularidades e garantir o cumprimento
das normas de postura;

VIl- desempenhar outras atividades correlatas a sua drea atuagdo que sejam determinadas
pelos superiores hierarquicos.

Art. 72 Fica criado, na estrutura administrativa do Municipio, o cargo de Coordenador de
Atendimento ao Contribuinte, vinculado 3 Secretaria de Receita e Desenvolvimento, de livre
nomeagao e exoneragao, com salario de RS 3.062,47 (trés mil, sessenta e dois reais e quarenta e sete
centavos) e regido pelo Regime Estatutario, com 01 (uma) vaga para provimento por comiss3o e carga
horaria com dedicag3o exclusiva, para desempenho das seguintes atribuicoes:

I- coordenar e organizar a atividade operacional de atendimento ao contribuinte;

II- manter registro de reclamages e elogios quanto ao atendimento prestado;

Il- elaborar relatérios da atividade de atendimento ao contribuinte, visando estabelecer
banco de dados afim de subsidiar a¢cdes de aprimoramento do atendimento disponibilizado;

IV- reportar a equipe sobre os novos procedimentos e mudancas nas especificacdes dos
processos, produtos, sistemas e fluxos de atendimento ao contribuinte;

V- desempenhar outras atividades correlatas a sua area atuacao.

Art. 82 Fica criado, na estrutura administrativa do Municipio, o cargo de Coordenador de
Desenvolvimento Econémico, vinculado 3 Secretaria de Receita e Desenvolvimento, de livre nomeacio
e exoneragao, com saldrio de RS 3.062,47 (trés mil, sessenta e dois reais e quarenta e sete centavos) e
regido pelo Regime Estatutario, com 01 (uma) vaga para provimento por comissao e carga hordria com
dedicacdo exclusiva, para desempenho das seguintes atribuigtes:

I- responsabilizar-se pelas atividades de elaboragio e coordenacio do Plano Municipal de
Desenvolvimento Econémico, garantindo diretrizes para o crescimento sustentavel do municipio;
Il- criar estratégias para diversificacio da economia local, fortalecendo setores como

comércio, servicos, industria, turismo e agronegaécio; »
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lll- implementar politicas de apoio ao empreendedorismo e inovacdo tecnoldgica;

IV- desenvolver politicas de incentivos fiscais e tributarios para atrair novas empresas e
inddstrias ao municipio;

V- criar programas para facilitar a instalagio de empresas, oferecendo suporte na
regularizagdo fundiaria e infraestrutura;

VI- dirigir e coordenar as atividades as acBes inerentes ao funcionamento e modernizacdo
dos distritos industriais e polos comerciais;

VII- propor politicas para estimular o comércio local e incentivar o consumo dentro do
municipio;

VIIl- apoiar a comercializagdo de produtos agricolas, facilitando a participacdo dos
produtores em feiras e programas de aquisi¢do de alimentos (PAA, PNAE);

IX- desempenhar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo que lhe sejam
determinadas pelos superiores hierarquicos.

Art. 92 O cargo de Chefe do Departamento de Tributacdo, atualmente vinculado 3
Secretaria Municipal de Finangas, passa a integrar a estrutura da Secretaria Municipal de Receita e
Desenvolvimento Econdmico e a ser denominado Chefe do Departamento de Administracdo e
Fiscalizagdo Tributdria, mantendo-se a remuneracio vigente, para desempenho das seguintes
atribuicGes:

I dirigir e executar a politica tributaria do Municipio;

ll- manter cadastro atualizado de contribuintes contendo todos os dados necessirios ao
exercicio das atividades de fiscalizag3o, previs3o de receitas e planejamento tributdrio do Municipio;

lll-orientar os contribuintes sobre a aplicagio e a interpretacao da legislacdo tributaria;

IV-informar a populagio os valores de impostos, taxas, contribuicdes, multas, licencas,
alvaras e certiddes;

V- inscrever em divida ativa créditos tributdrios ou n3o tributarios e promover sua exagdo
suasoria;

Vi-Cuidar do langamento, célculo, emiss3o, conferéncia e recebimento dos tributos
municipais;

VII- Inscrever débitos em divida ativa;

VII- acompanhar a atualizagdo do cadastro imobilidrio através das aprovagles de
projetos, desmembramentos, habite-se e fiscalizagdo in loco;

IX-Cadastrar e baixar inscricdes de pessoas fisicas e juridicas;

X- Emitir alvaras e autorizacSes de notas fiscais;

Xl-Receber, baixar e fechar analises das receitas recebidas através dos bancos
conveniados;

Xl- Calcular, conferir, protocolar e a

lizar o cadastro referente aos ITBI;
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Xlll- Emitir certiddes e notificagbes para cobrancas judiciais;
XIV- Cadastrar novos loteamentos;
XV- Atender ao publico em geral; exercer outras atividades correlatas.

Art. 102 O cargo de Coordenador do Departamento de Arrecadagio, atualmente vinculado
a Secretaria Municipal de Finangas, passa a integrar a estrutura da Secretaria Municipal de Receita e
Desenvolvimento Econémico e a ser denominado de Coordenador de Lancamento e Arrecadacdo de
Tributos, mantendo-se a remuneragdo vigente, para desempenho das seguintes atribuicdes:

I- Coordenar as atividades lancamento de receitas arrecadadas pelo Municipio, em suas
diversas fontes de arrecadagdo;

II- Coordenar as atividades realizadas no dmbito do fluxo operacional de arrecadacdo das
receitas municipais;

lll-Organizar e manter estatistica acerca da arrecadagdo municipal, tanto de forma
analitica quanto sintética;

IV-Emitir relatérios periddicos que demonstrem a evolugio da receita municipal;

V- Emitir alertas as autoridades superiores na hipétese em que a arrecadagio municipal se
mostre deficitaria em relagdo as metas de arrecadagio estabelecidas nas pegas de planejamento e de
orgamento;

VI-Desempenhar outras atividades correlatas determinadas pelos superiores.

Art. 112 Esta lei complementar entre em vigor na data de sua publicacdo.

Pedra Preta/MT, 11 de setembro de 2025.

IRACIF IRA DE SOUZA
Prefeita Municipal
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ANEXO |

TABELA DE CARGOS E REMUNERACOES

CARGO SALARIO MENSAL SALARIO ANUAL

Secretarlo. MumupaIA (.je Receita e 10.500,00 126.000,00
Desenvolvimento Econémico
Coordenador de Fiscalizacdo de Posturas 3.062,47 36.749,64
Urbanas
Coortilen.ador de Desenvolvimento 3.062,47 36.749,64
Econbémico
Coorc!enz'ador de Atendimento ao 3.062,47 36.749,64
Contribuinte
C C 0 i

oorczlen.ador de Cadastro e Informacgdes 3.062,47 36.749,64
Econbmicas

TOTAL 22.749,88 272.998,56
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ANEXO 1l

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINACEIRO

Ano | Salario Bruto Férias 132 Salario | Subtotal Bruto | Encargos Patronais Total Anual
2025 90.999,52 7.583,29 7.583,29 106.166,10 22.294,88 128.460,98
2026 | 285.119,69 | 23.759,97 | 23.759,97 332.639,63 69.854,32 402.493,95
2027 296.524,47 24.710,37 | 24.710,37 345.945,21 72.648,49 418.593,70

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2024 (E OS DOIS SUBSEQUENTES)

2025

2026

2027

246.108,60

771.107,49

801.951,79

ESTIMATIVA DE IMPACTO GERAL SOBRE O ORCAMENTO

2025

2026

2027

ORCAMENTO

ORCAMENTO (PPA)

ORCAMENTO (PPA)

128.909.954,81

141.246.228,00

147.979.529,00

IMPACTO ESTIMADO

IMPACTO ESTIMADO

IMPACTO ESTIMADO

128.460,98

402.493,95

418.593,70

0,099%

0,284%

0,282%

Detalhamento do célculo:
Saldrio mensal = somatdrio da coluna Salario Mensal da tabela do Anexo |

a)

Saldrio anual=valor mensal x 12

Férias = (1/12) do somatdrio do saldrio anual total
132 salario = somatdrio da coluna Saldrio Mensal da tabela do Anexo |
Total bruto anual = (salario + férias + 132)

Encargos patronais estimados: 21% sobre o valor bruto anual

Projecdo de Inflagdo para estimativa de reajuste salarial:

2026 =4,44%
2027 = 4,00%
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

A Prefeita do Municipio de Pedra Preta, na qualidade de ordenadora de despesas, declara, nos
termos do Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD e para fins de informagdo de disponibilidade
orcamentaria e financeira, que as despesas ora criadas possuem adequacdo orgamentaria e financeira
com a Lei Orgcamentaria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso I, da Lei Complementar n2

101/00.

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n? 101/00,
especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois est4 abrangida pelos créditos genéricos, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa
de trabalho, n3o ultrapassardo, ao final do exercicio, os limites estabelecidos para o exercicio de 2025,
assim como observara os limites paras os exercicios de 2026 e 2027, conforme demonstra a estima

presente no calculo de impacto.

IRACI F%EIRA DE SOUZA

Prefeita Municipal
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