Camara Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete do Vereador Chico Lima Tur

INDICAGAO N° , DE 15 DE JANEIRO DE 2025

Senhor Presidente,

O Vereador subscritor, com base nos artigos 125 e 126 do Regimento Interno da
Camara Municipal, requer a Mesa Diretora o encaminhamento do presente expediente
indicatério a Senhora Prefeita Municipal, apontando a necessidade de viabilizar a implantagao
de medidas de satide e bem-estar para servidores publicos.

JUSTIFICATIVA
Os servidores publicos desempenham um papel essencial no funcionamento dos
servicos municipais, especialmente os que atuam diretamente com o publico, enfrentando
diariamente altos niveis de estresse e demandas emocionais. Pensando nisso, a implementagao
de medidas que promovam a saude e o bem-estar desses profissionais € fundamental para
melhorar ndo apenas a qualidade de vida deles, mas também a eficiéncia e a qualidade dos
servigos prestados a populagao.

Disponibilizar psicélogos e terapeutas para atendimentos regulares aos
servidores é essencial para oferecer suporte emocional e prevenir problemas como ansiedade,
depressdo e burnout, que tém se tornado cada vez mais frequentes entre profissionais que
lidam diretamente com demandas publicas. Realizar eventos educativos periddicos ajudara os
servidores a desenvolverem habilidades de gestdo do estresse, inteligéncia emocional e
autocuidado, contribuindo para um ambiente de trabalho mais equilibrado e saudavel.

A inclusio de momentos curtos para alongamentos coletivos no ambiente de
trabalho reduz tensdes musculares, melhora a disposi¢cdo e contribui para a prevengao de
doencas ocupacionais, como LER (lesdes por esforgos repetitivos) e DORT (disturbios
osteomusculares relacionados ao trabalho). Implementar iniciativas de reconhecimento e
valorizacdo dos esforgos dos servidores fortalece o senso de pertencimento, estimula a
motivacdo e cria um ambiente de trabalho mais produtivo e harmonioso.

Essas a¢des, além de humanizar as relagdes de trabalho, refletem diretamente na
melhoria dos servicos oferecidos a populagio, visto que servidores mais saudéveis e motivados
tendem a atuar de forma mais eficiente e acolhedora. Portanto, justifica-se a urgéncia na
implantagdo dessas medidas, visando o bem-estar integral dos servidores publicos e o
fortalecimento do servigo publico como um todo.
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