ESTADO DO MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
SECRETARIA GERAL DE COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

OFiCIO N°. 002/2016/SAD

Pedra Preta - MT, 13 de Janeiro de 2016.

Assunto: Projeto de Lei 001/2016

Senhor Presidente,

Ao tempo em que dirijo-me a Vossa Senhoria para
encaminhar projeto de Lei 001/2016, para ser apréciado por esta Casa
de Leis, projeto este referente a Revisdo Geral para exercicio de 2016.

Sendo 0 que se apresenta para 0 momento, aproveito
a oportunidade para externar meus protestos de estima e especial
aprego.

Atenciosamente,

AOQ

ILMO SENHOR

LAUDIR MARTARELLO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
PEDRA PRETA - ESTADO DE MATO GROSSO
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE PEDRA PRETA.
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGENM N° 001/2016

DE 13 DE JANEIRQ DE 2016
A0
Exm? Sr.
LAUDIR MARTARELLO

D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
PEDRA PRETA — ESTADO DE MATO GROSSO

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores (a) Vereadores (a).

Ao tempo em que me dirijo para cumprimentar os nobres edis
. desta Casa de Leis, momento do gual nos utilizamos para requerer o recebimento do
PROJETO DE LE! N° 001/2016, para apreciacio e posterior aprovagdo, nos termos
desta Egrégia Casa de Leis.

“Concede revisdo geral anual na forma do inciso X, do
artigo 37, da Constituicdo Federal, ao vencimento dos
servidores publicos e subsidio dos agentes dos
Poderes Executivo e Legislativo Municipal e da outras
providéncias”.

Dando cumprimento ao que preceitua o inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federativa do Brasil, encaminhamos o presente Projeto de Lel que tem como
finalidade fazer a Reposigao Salarial dos Servidores Publicos Municipal, tendo como base
o INPC nos termos da legislac@o vigente.

Ao submeter o Projetc a apreciagdo dessa Egrégia Casa,
estamos certos de gue os Senhores (a) Vereadores (a) saberdo aprecia-lo e, sobretudo,
reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao. '

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossas Exceiéncias
os protestos de elevado aprego. '

Pedra Preta- MT, 13 de Janeiro de 2016.

Atenciosamente
MARILEDI AjAUJO COELHO PHILIPPI
PREFEITA
% Prefeltura da
Podta §
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE PEDRA PRETA
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI N.° 001/2016
DE 13 DE JANEIRO DE 2016.

“Concede revisio geral anual na forma do inciso X, do artigo 37,
da Constituicdo Federal, ao vencimento dos servidores
publicos e subsidio dos agentes dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal e da outras providéncias”.

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO
MUNICIPIO DE PEDRA PRETA, no uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL.

Art. 1° - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Pedra Preta autorizados a conceder revisdo geral anual a remuneragao dos servidores publicos
e ao subsidio de seus agentes politicos, com o escopo de preservar o valor aquisitivo da
moeda e recompor as perdas ocasmnadas pe!o processo :nﬂacuonarlo no. percentual de
compreendldo entre maio de 2015 a Dezembro de 2015 de acordo com o indice Nacional de
Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE.

Paragrafo_Unico - No ambito do Executive Municipal a concesséo
serd efetivada mediante decreto da Prefeita Municipal @ no ambito do Legislativo municipal a
concessao sera efetivada mediante portaria do presidente da Camara Municipal.

: Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2016.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO GROSSO
AOS TREZE DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2016.

MARILED{ A%UJO COELHO PHILIPPI
REFEITA

Lei de autoria do Executivo Municipal.
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